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 ميزانيتي الذخريةتمخيص الدرس الأول: 

  

 

 

 

 :مفيؾم السيزانية الذخرية 
  لتشغيؼ الدخل والشفقات وإدارتيسا؛ بػية تحقيق أىداف الفرد الذخرية. خظة ماليةىي 
 
 :فؾائد تخظيط السيزانية 
  بأفزل طريقة مسكشة.استثسار أمؾاليؼ تداعد السيزانية أفراد الأسرة عمى 
  الإيرادات(.مرادر الدخل تُحدد( 
  السرروفات(.الإنفاق تديؼ في تخظيط عسمية( 
  في ىذه العسمية.الأولؾيات تعسل عمى تحديد 
 
 :عشاصر السيزانية الذخرية 
 جسيع الأمؾال التي يحرل عمييا الفرد مؽ مرادر مختمفة، مثل: الرواتب، والأجؾر، والأرباح.الدخل : 
 رة لتحقيق ىدف مُعيّؽ، وقد تكؾن:الشفقات  : مرروفات أو تكاليف مُخرَّ
 ثابتة: مثل الإيجار وفؾاتير الخدمات. -1
 متغيرة: مثل نفقات الظعام والذراب والترؼيو. -2
 ىؾ الفرق بيؽ إجسالي الدخل وإجسالي الشفقات خلال مدة زمشية محددة )شير، سشة...(.الرصيد : 

 (السرروفاتإجسالي الشفقات ) -( الإيرادات= إجسالي الدخل )الرصيد معادلة الرصيد: 
 مؽ الشفقات: الرصيد إيجابي )فائض(.أكثر إذا كان الدخل  -
 مؽ الدخل: الرصيد سالب )عجز(.أكثر إذا كانت الشفقات  -
 .ديشار )فائض( 50=  450 - 500الرصيد =  ← ديشار 450ديشار، نفقات  500مثال: دخل أسرة  -
 
 :أنؾاع السيزانية الذخرية 
  50 / 30 / 20ميزانية: 
  : للاحتياجات الأساسية )الدكؽ، السؾاصلات، القروض، الفؾاتير، الظعام، الذراب(.% مؽ الدخل50الفئة الأولى:  -1
 : لمسرروفات الذخرية والرغبات )السظاعؼ، التدؾيق، الترؼيو(.% مؽ الدخل30الفئة الثانية:  -2
 : للادخار أو الاستثسار )صشدوق طؾارئ، أىداف طؾيمة السدى كذراء مشزل أو تعميؼ % مؽ الدخل20الفئة الثالثة:  -3

 الأبشاء(.     
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 :)ميزانية الغرف )السغمفات 
 مؽ الشفقات، ووضعيا في مغمفات مشفرمة )مثل: عرف الستجر، عرف السؾاصلات(. لكل فئةتخريص مبالغ نقدية محددة  -
 عمى ىذه الفئة حتى نياية الذير؛ مسا يحؾل دون الإفراط في الإنفاق.يتؾقف الإنفاق عشد انتياء السال في عرف ما،  -
 :"ميزانية "ادفع لشفدػ أولًا 
 %( للادخار أو الاستثسار أولًا، وإنفاق الباقي عمى الاحتياجات 20% أو 10مؽ الدخل )مثل  ندبة مئؾية محددةتخريص  -

 اليؾمية.   
 الكساليات. ←الزروريات  ←الاستثسار  ←: الراتب ما يفعمو الأثرياء -1
 الكساليات. ←الزروريات  ←: الراتب ما يفعمو الأشخاص العاديؾن  -2
 الزروريات. ←الكساليات  ←: الراتب ما يفعمو السفمدؾن  -3
 :السيزانية الرفرية 
 مؽ الدخل لشفقات معيشة أو أىداف محددة مدبقًا؛ مسا يزسؽ تؾزيع السال بذكل كامل عمى مدار كل ديشار تخريص  -

 الذير.   
 
 1رقؼ  نذاط تظبيقي: 
 ديشار. 200ديشار، إيجار مخزن  500البيانات: أحسد رب أسرة، راتبو  -
 ديشار. 15ديشار، فاتؾرة الاترالات لمسشزل  30ديشار، فاتؾرة الكيرباء  50السؾاصلات نفقاتو: أجرة  -
  السظمؾب: -
 إيجاد إجسالي الشفقات وإجسالي الدخل. -1
 إيجاد الرصيد. -2
 تحديد إن كان في السيزانية عجز أم فائض. -3
 :الحل 
 .ديشار 700=  200+  500=  الدخلإجسالي ، ديشار 55=  15+  30+  50=  إجسالي الشفقات -1
 .اديشارً  605=  55 – 700الرصيد =  -2
 .فائضالسيزانية  -3
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 2رقؼ  نذاط تظبيقي: 

( ديشاراً شيرياً مقابل مداعدتو لؾالده في العسل 20( ديشاراً، كسا يحرل عمى )30يحرل )سيف( عمى مرروف شيري قدره )
 أسبؾع. ويخظط سيف لإنفاق أمؾالو خلال الذير السقبل عمى الشحؾ الآتي:في الجسعة والدبت مؽ كل 

 ( دنانير لذراء وجبات طعام.10) -
 ( دنانير لذراء قرطاسية لمسدرسة.5) -
 ( ديشاراً لمذىاب في رحمة مع أصدقائو.15) -
 ( دنانير لذراء ىدية لؾالدتو بسشاسبة عيد ميلادىا.10) -
 بيا لجسعية خيرية.دنانير لمتبرع ( 5) -
 :السظمؾب -
 .الدخل )الإيرادات( لـ )سيف(حدد إجسالي  -1
 .حدد إجسالي الشفقات )السرروفات( لـ )سيف( -2
 .احدب الرصيد الستبقي لدى )سيف( في نياية الذير -3
 ىل لدى )سيف( فائض أم عجز؟ ولساذا؟ -4
 :الحل 
 .ديشاراً  50=  20+  30= إجسالي الدخل  -1
 .ديشاراً  45=  5+  10+  15+  5+  10= إجسالي الشفقات  -2
 .دنانير 5=  45 – 50= الرصيد  -3
 ديشاراً(. 45مؽ إجسالي الشفقات ) أكبرديشاراً(  50؛ لأن إجسالي الدخل )فائضلدى سيف  -4
 
 معمؾمة لمسذاركة مع العائمة: 
  يسكؽ لأي شخص أن يؾعفيا في حياتو لسعرفة وضعو السالي وتحقيق أىدافو السالية. خظة السيزانية الذخرية ىي 
  دائسًا، وتدويؽ الشفقات والإيرادات برؾرة دورية، ومراجعتيا بيؽ حيؽ وآخر.إعداد السيزانية الذخرية يجب 
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  ّسيؼ تعمّ أقي: 
 مكانيا السشاسب مؽ الجدول التالي:الدؤال الأول: أضعُ الكمسات والجسل الآتية في  -

    أجرة عامل لقاء تقميؼ أشجار الحديقة السشزلية، الظعام، السلابس، فاتؾرة السظعؼ، بظاقة الألعاب، الراتب                  
 الذيري، أرباح السقرف السدرسي، جائزة نقدية لقاء فؾزي بالسركز الأول في مدابقة رياضية.                 

 لحل: ا 
 الشفقات )السرروفات( الدخل )الإيرادات(

 الظعام أجرة عامل لقاء تقميؼ أشجار الحديقة السشزلية
 السلابس الراتب الذيري 

 فاتؾرة السظعؼ أرباح السقرف السدرسي
  بظاقة الألعاب جائزة نقدية لقاء فؾزي بالسركز الأول في مدابقة رياضية

 
 جانب العبارة غير الرحيحة في ما يأتي:ب( ) وإشارة الرحيحة، العبارة بجانب( إشارة )أضعُ الدؤال الثاني:  - 
1- ( ).السيزانية الرفرية ىي تخريص ندبة مئؾية مُحددة مؽ الدخل للادخار أو الاستثسار 
2- ( ) :الرواتب، والأجؾر، والأرباح.يُعرَّف الدخل بأنَّو جسيع الأمؾال التي يحرل عمييا الفرد مؽ مرادر مختمفة، مثل 
3- ( ).تداعد السيزانية الذخرية الفرد عمى تحقيق أىدافو السالية خلال مدة زمشية غير مُحددة 

 


